教育訓練委員會：
111年度工作報告：
1. 召開年度例行委員會議討論相關提案。

2. 辦理勞動部勞動力發展局「產業人才投資計畫」計18班，訓練時數572小時，訓練人次602人次(含自費生36人)，學員獲補助金額新台幣3,022,740元。
3. 勞動部勞動力發展署產業人才投資計畫-A級單位。
4. 辦理自辦班「鋼結構大樓施工實務班(工地規劃及吊裝)實務班」計1班，訓練時數24小時，訓練人次36人。
5. 辦理土木日系列活動~「從BIM走向BIM PLUS」暨「鋼結構銲接目視檢查」研討會。

6. 協助辦理會員大會。
1. 112年度工作計畫：

2. 持續召開年度例行委員會議討論相關提案。

3. 持續辦理勞動部勞動力發展局「產業人才投資計畫」課程。

4. 持續辦理本公會自辦課程、持續辦理客製化課程。

5. 爭取輔導國內中大型營造公司辦理勞動部勞動力發展局「企業人力資源提升計畫」。
6. 辦理TTQS人才發展品質管理系統評核，以金牌為目標。
7. 辦理研討會。

8. 協助辦理土木日系列活動。

9. 協助辦理會員大會。

10. 辦理理事會交辦事宜。

